POROZUMIENIE
o wspolpracy

zawarte dnia 13 stycznia 2011 r.

pomigdzy:

Instytutem Ochrony Roslin — PIB w Poznaniu, 60-318 Poznan, ul. W. Wegorka 20
reprezentowanym przez dyrektora prof. dr hab. Marka Mréwczynskiego

zwanym dalej Instytutem

a

Zespolem Szkol Rolniczych im. gen. Jézefa Wybickiego, Grabonég, 63-820 Piaski, woj.
wielkopolskie

reprezentowanym przez dyrektora mgr inz. Bozen¢ Ryczkowska

zwanym dalej Szkola.

§1

Celem porozumienia jest dobrowolne wspieranie Szkoty przez Instytut w zdobywaniu i wykorzystywaniu
w procesie ksztalcenia nowoczesnej wiedzy i umiejetnosci w obszarze, odpowiadajacym zakresowi
dziatalnosci Instytutu i Szkoty.

§2

Zakres porozumienia obejmuje w szczegolnosci nastepujace dzialania:

D

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wspblpraca merytoryczna przy przygotowaniu nowoczesnych podrecznikéw oraz innych
materialéw dydaktycznych dla uczniow i nauczycieli;

wspieranie nauczycieli w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych poprzez umozliwienie
korzystania z biblioteki naukowej Instytutu oraz uczestnictwo w studiach podyplomowych i
doktoranckich;

preferencyjne uczestnictwo nauczycieli w organizowanych przez Instytut seminariach i
konferencjach oraz udzielanie indywidualnych konsultacji i porad w zakresie wiedzy
specjalistycznej;

popularyzacje wsrod uczniéw wiedzy i techniki rolniczej oraz ogrodniczej poprzez prowadzenie
przez pracownikow Instytutu prelekcji, wykladow itp. oraz umozliwienie bezposredniego
zapoznania si¢ z praca jednostek organizacyjnych Instytutu;

umozliwienie uczniom odbywania praktyk zawodowych w jednostkach organizacyjnych
Instytutu;

wspieranie merytoryczne Szkoly w tworzeniu warunkéw do rozwijania indywidualnych
uzdolnien, zainteresowan i umiejetnosci wsrdéd uczniéw szczegoélnie uzdolnionych m.in. poprzez
umozliwianie im udziatu na preferencyjnych zasadach w seminariach i konferencjach naukowych
oraz objecie patronatem szkolnych kot zainteresowan lub kot naukowych;

przekazywanie do szkolnej biblioteki materiatow i opracowan prezentujacych dzialalnos¢
badawczo-rozwojowa i wdrozeniowg Instytutu, w tym w wersji multimedialne;j;

przekazywanie do Szkoty zbednego sprzetu laboratoryjnego i wszelkich pomocy dydaktycznych,
ktére moga by¢ efektywnie wykorzystywane w procesie ksztalcenia zawodowego;

podejmowanie w miare istniejacych mozliwosci wszelkich innych dziataf majacych na celu
wzrost poziomu wiedzy i umiejetnosci oraz podniesienie jakosci procesu dydaktycznego
realizowanego przez Szkole.

§3

Szkota i Instytut opracowuja wspoOlnie na kazdy rok szkolny szczegdlowy wykaz tematyczny
przedsiewzie¢ edukacyjnych w ramach dziataf, o ktorych mowa w § 2 wraz z harmonogramem i
zasadami organizacyjno-finansowymi ich realizacji, stanowiace zatacznik do Porozumienia.



§ 4
Do wzajemnych kontaktow, planowania i przygotowania przedsigwzigé edukacyjnych oraz koordynacji
wspdtpracy dyrektor Instytutu i dyrektor Szkoty wyznaczaja koordynatorow.

§5
Koordynatorzy beda konsultowali planowane przedsigwzigcia edukacyjne w swoich jednostkach ustalajac
mozliwosci i sposoby ich realizacji.

§6
Przed rozpoczgciem wspotpracy koordynator po stronie Szkoty zapozna si¢ z dziatalnoscig Instytutu w
celu dostosowania wspdtpracy do potrzeb programowych i organizacyjnych Szkoty.

§7
Dyrektorzy Instytutu i Szkoty, wraz z koordynatorami, beda si¢ spotykali minimum raz w roku, na
przetomie sierpnia i wrzesnia, w celu omoéwienia propozycji przedsigwzigé na nowy rok szkolny.

§8
We  wspolpracy uczestniczy¢ beda jednostki organizacyjne Instytutu (zaklady naukowe, stacje
doswiadczalne, pracownie, laboratoria itp.). W miare mozliwo$ci pracownicy Instytutu beda osobiscie
uczestniczy¢ w przedsigwzigciach edukacyjnych skierowanych do uczniéw i nauczycieli (wyklady,
zajgcia praktyczne w laboratoriach, zajgcia terenowe, praktyki zawodowe itp.).

§9
Szczegotowy wykaz tematyczny przedsigwzig¢ edukacyjnych, o ktorym mowa w § 3, moze by¢
modyfikowany w zaleznosci od potrzeb, po wspdlnym uzgodnieniu zmian przez koordynatoréw. Brak
podpisanego zalacznika do Porozumienia na dany rok szkolny nie wstrzymuje realizacji planowanych
przedsiewzigc.

§ 10
W pierwszym roku obowigzywania Porozumienia zalacznik, o ktérym mowa w § 3, powinien by¢
uzgodniony i podpisany do konica 2011 roku, a w latach nastepnych do 30 wrzeénia.

§ 11
Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslony.

§ 12
Instytut lub Szkola moze odstapi¢ od Porozumienia z przyczyn uzasadnionych z zachowaniem 2-
miesigcznego okresu wypowiedzenia, dokonanego w formie pisemne;.

§ 13
Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla Instytutu i Szkoty.
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